.V’ KN AP nr ref.: (RKS)

CONSULTANTS

Dla naszego Klienta, miedzynarodowego oryginalnego koncernu farmaceutycznego, poszukujemy obecnie Kandydatéw
zainteresowanych pracg na stanowisku:

REGIONALNY KIEROWNIK SPRZEDAZY
(RKS)
Lokalizacja: Wroctaw lub £ddz (Home-office)

Obowiazki:

«  Zarzadzanie zespotem Przedstawicieli Medycznych na wyznaczonym terenie w celu realizacji plandw sprzedazowych i
maksymalizacja Market Share-ow dla promowanych produktow;

«  Wspottworzenie i nadzorowanie realizacji strategii handlowej;

«  Dbatos¢ o jasng komunikacje i przeptyw informacji w zespole;

«  Przeprowadzanie wizyt podwdjnych w celu monitorowania umiejetnosci sprzedazowych i wiedzy produktowe;j
Przedstawicieli Medycznych;

«  State podnoszenie efektywnosci podlegtego zespotu, coaching;

«  Monitorowanie wtasciwego targetingu lekarzy i aptek;

«  Kontrola dostepnosci produktdw w kanale sprzedazowym;

«  Biezace monitorowanie poziomu realizacji plandw sprzedazowych na podlegtym terenie;
e Opracowywanie i kontrola budzetu promocyjnego;

«  Wspotpraca z doradcami medycznymi;

«  Wspottworzenie strategii promocyjnej w ramach zespotdéw projektowych;
«  Wspodtuczestnictwo w sympozjach, kongresach, zjazdach naukowych itp.;
«  Wspotpraca z opinion leaderami;

e Raportowanie zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w firmie;

«  Uczestnictwo w rekrutacji podlegtych pracownikéw.

Wymagania:
«  Wyksztatcenie wyzsze;

«  Min. 2 lata pracy jako Kierownik Regionalny w firmie farmaceutycznej (preferowane doswiadczenie w miedzynarodowej
korporaciji);

«  Konieczne doswiadczenie w kierowaniu zespotem Przedstawicieli Medycznych w linii specjalistycznej;
«  Co najmniej $rednio zaawansowana znajomos¢ jezyka angielskiego;

«  Silna osobowo$¢, leader umiejgcy zachecic¢ i przekonac do dziatania;

«  Nastawienie na realizacje celdw sprzedazowych i wyznaczonych dziatan;

«  Kreatywno$¢ i innowacyjno$¢ w dziataniu z zachowaniem ,,compliance” — zgodno$¢ z prawem farmaceutycznym i
procedurami firmowymi;

«  Znakomita znajomo$¢ procesow sprzedazowych;

«  Umiejetno$¢ zarzadzania zespotem;

«  Umiejetnos¢ pracy w zespotach cross funkcyjnych;
«  Dobra znajomos$¢ coachingu;

e Znajomos¢ pakietu MS Office.

CV ze zdjeciem w jezyku polskim prosimy przesytac¢ bezposrednio na adres:

justyna.paluch@knap.biz.pl

W tytule wiadomosci prosimy wpisac nr referencyjny (RKS). Gwarantujemy dyskrecje; Zastrzegamy sobie mozliwosé
kontaktu jedynie z wybranymi osobami;

Prosimy o zamieszczenie w CV nastepujacej klauzuli:

+Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez firme Knap Consultants Sp. z o0.0. 7 (A
w celach niezbednych dla realizacji procesu rekrutacyjnego i ME;B;:
(zgodnie z ustawg z dnia 29.08.97 o ochronie danych osobowych Dz. U. Nr 133 poz. 883)".




