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Dla naszego Klienta, międzynarodowego koncernu FMCG o ugruntowanej pozycji w Polsce i za granicą, szukamy 
obecnie doświadczonych Kandydatów na stanowisko: 

 

REGIONALNY KIEROWNIK SPRZEDAŻY – REGION WARSZAWA-WSCHÓD 
 

nr ref. (RSMW) 

Miejsce pracy: woj. mazowieckie, łódzkie, świętokrzyskie, lubelskie 
 
Obowiązki: 

 Osiąganie celów sprzedaży poprzez zarządzanie klientami w handlu tradycyjnym w podległym Regionie; 

 Opracowanie, wspólnie z przełożonym, strategii dla handlu tradycyjnego zawierającej rekomendację polityki 
handlowej, portfolio klientów, zestawu działań promocyjnych w podległym Regionie; 

 Rozwój dystrybucji na rynku tradycyjnym dla wszystkich kategorii oferowanych przez Firmę w Regionie; 

 Optymalne zarządzanie budżetem, poprzez pełną kontrolę nad wydawanymi środkami, oraz analizę 
efektywności działań sprzedażowych w Regionie Wschód; 

 Kierowanie, motywowanie, szkolenie oraz kontrola zespołu sprzedaży; 

 Dbałość o dobry przepływ informacji w ramach zespołu, jak i z osobami współpracującymi w ramach 
organizacji; 

Wymagania: 

 Wykształcenie wyższe, magisterskie; 

 Umiejętność sprawnego porozumiewania się w języku angielskim – wymóg konieczny; 

 Doświadczenie w zarządzaniu zespołami; 

 Komunikatywność, otwartość; 

 Zorientowanie na cel; 

 Dojrzałość emocjonalna; 

 Zdolności interpersonalne, przywódcze; 

 Umiejętność kreatywnego myślenia "out of the box" i podejmowania inicjatywy, chęć wpływania na rozwój 
Organizacji, ale i swój własny; 

 Umiejętność zarządzania relacjami biznesowymi; 

 Chęć i gotowość do podejmowania wyzwań, umiejętność zjednywania podległego zespołu, współpracowników 
do własnych idei, projektów itp. 

 

CV  w języku polskim wraz ze zdjęciem prosimy przesyłać bezpośrednio na adres:  
 

justyna.paluch@knap.biz.pl  

W tytule wiadomości prosimy wpisać nr referencyjny RSMW. Gwarantujemy dyskrecję; Zastrzegamy sobie możliwość 
kontaktu jedynie z wybranymi osobami; Prosimy o zamieszczenie w CV następującej klauzuli: „Wyrażam zgodę na 

przetwarzanie moich danych osobowych przez firmę Knap Consultants Sp. z o.o. w celach niezbędnych dla realizacji procesu 
rekrutacyjnego (zgodnie z ustawą z dnia 29.08.97 o ochronie danych osobowych Dz. U. Nr 133 poz. 883)”. 


