
      

 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez firmę Knap Consultants Sp. z o.o. 

w celach niezbędnych dla realizacji procesu rekrutacyjnego 

(zgodnie z ustawą z dnia 29.08.97 o ochronie danych osobowych Dz. U. Nr 133 poz. 883)”. 
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nr ref.: (SAM) 

 MEMBER 

 
Dla naszego Klienta, międzynarodowego oryginalnego koncernu farmaceutycznego, światowego lidera w swojej 

dziedzinie (Dział Consumer Healthcare), poszukujemy obecnie Kandydatów zainteresowanych pracą na stanowisku: 

 

SHOPPER ACTIVATION MANAGER 

(SAM) 

Lokalizacja: Warszawa 

Obowiązki: 

• Przygotowywanie „shopper activation plan” dla Klientów firmy we współpracy z KAM/NAM; 

• Odpowiednie reagowanie na feedback od Kupców; 

• (wspólnie z KAM/NAM)Prezentowanie wniosków projektowych oraz planów promocyjnych dla Klientów przed Sales 
Manager’em oraz innymi członkami BU; 

• Przygotowywanie planów promocyjnych we współpracy z Regional Manager’ami; 

• Bezpośredni kontakt z pracownikami sklepów oraz z konsumentami (część czasu pracy będzie spędzana w sklepach); 

• Dbanie o wysoka jakość materiałów dla dystrybutorów; 

• Zarządzanie budżetem promocyjnym i jego kontrola; 

• Zarządzanie relacjami z zewnętrznymi kupcami oraz dystrybutorami; 

• Stosowanie się do ustawodawstwa oraz standardów korporacyjnych w reklamie i promocji;   

 

Wymagania: 

• Wykształcenie magisterskie; 

• Min. 2-3 letnie doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku w korporacji FMCG lub farmaceutycznej (część 
Consumer/OTC); 

• Bardzo dobra znajomość języka angielskiego; 

• Nastawienie na cel i realizację zadania; 

• Komunikatywność, otwartość, samodzielność, kreatywność; 

• Znajomość rynku; 

• Umiejętność współpracy z klientami zewnętrznymi oraz działami wewnątrz firmy; 

• Umiejętność przekonywania i wywierania wpływu, umiejętność znajdowania rozwiązań; 

• Terminowość, umiejętność wyznaczania priorytetów, doskonała organizacja pracy; 

• Umiejętność samodzielnego prowadzenia projektów; 

• Znajomość pakietu Microsoft Office; 

• Analityczne myślenie; 

• Umiejętność pracy w zespole; 

 

CV ze zdjęciem w języku polskim prosimy przesyłać bezpośrednio na adres: 

patrycja.pieta@knap.biz.pl 

W tytule wiadomości prosimy wpisać nr referencyjny (SAM). Gwarantujemy dyskrecję; Zastrzegamy sobie 

możliwość kontaktu jedynie z wybranymi osobami; 

Prosimy o zamieszczenie w CV następującej klauzuli: 


