nr ref.: (SR)

CONSULTANTS

Dla naszego Klienta, Swiatowego lidera w dziedzinie produkcji soczewek kontaktowych, Firmy o
ugruntowanej opinii rynkowej i zgranym zespole, poszukujemy obecnie oséb na stanowisko:

SALES REPRESENTATIVE
nr ref.: (SR)

Lokalizacja: Zachodniopomorskie i Wielkopolskie (Gorzow WIkp, Poznan lub Szczecin)

Obowiazki:

e Prowadzenie dziatalnosci sprzedazowej zgodnie ze strategiag firmy,
*  Kreowanie pozytywnego wizerunku firmy na rynku,
e Zaopatrywanie klientow we wszelkie informacje dotyczgce produktow,

e Organizowanie regularnych spotkan z klientami - konferencji, prezentacji, szkolen produktowych,
oraz akcji promocyjnych,

o Sledzenie trendéw na rynku pod katem pojawiajgcych sie szans rozwoju w zakresie handlowo-
marketingowym,

e Realizacja zaplanowanego budzetu, udziat w przygotowywaniu planéw sprzedazy i budzetu dla
regionu,
e Wspbtpraca z Dziatem Customer Service, Marketingu i Professional Service.

Wymagania:
¢ Wyksztatcenie wyzsze magisterskie; Dyplom Optometrysty lub Refrakcjonisty bedzie dodatkowym

atutem,

¢ Min. 2 lata doSwiadczenia w pracy na stanowisku sprzedazowym (w firmie z sektora: B2B, sprzetu
stomatologicznego, kosmetologicznego, etc.),

e Nastawienie na cel sprzedazowy, znajomos$¢ zasad i procesu sprzedazy,

e Doskonate zdolnosci komunikacyjne i negocjacyjne, umiejetnos¢ przekonywania, taczenia dziatan
promocyjnych i sprzedazowych oraz dostosowania dziatan do potrzeb klienta,

¢ Umiejetnosé przyswajania profesjonalnej wiedzy technicznej,

e Dojrzato$¢ emocjonalna,

e Przedsiebiorczos¢ i samodzielnosc,

e UmiejetnosSé przeprowadzania szkolen i prezentacji dla klientow,

e Doskonata organizacja pracy, terminowosé, silna motywacja i zaangazowanie,

e Samodzielno$é, umiejetnos¢ wyznaczania i realizacji celéw oraz zarzgdzania budzetem
marketingowym,

¢ UmiejetnoSé pracy w zespole,

e Dojrzatos¢ emocjonalna, wysokie standardy etyczne i kultura osobista,
e Minimum bierna znajomos¢ jezyka angielskiego,

e Znajomos¢ pakietu MS Office,

e Czynne prawo jazdy kat. B.

CV ze zdjeciem w jezyku polskim prosimy przesyta¢ bezposrednio na adres:
patrycja.pieta@knap.biz.pl

W tytule wiadomosci prosimy wpisac nr referencyjny (SR). Gwarantujemy dyskrecje; Zastrzegamy sobie
mozliwoS¢ kontaktu jedynie z wybranymi osobami;
Prosimy o zamieszczenie w CV nastepujacej klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych przez firme Knap Consultants Sp. z 0.0. w celach niezbednych dla realizacji procesu
rekrutacyjnego (zgodnie z ustawg z dnia 29.08.97 o ochronie danych osobowych Dz. U. Nr 133 poz. 883)".

KNAP Consultants Spotka z 0.0., siedziba: 01-350 Warszawa, ul. Sternicza 131/55, biuro: Atelier Residence,
00-112 Warszawa, ul. Bagno 2 lok.170, KRAZ: 2879/1A, KRS 0000253235, REGON 140543982,

NIP: 522-281-41-54, tel. 48 22 403 70 41, fax. 48 22 403 71 13, kom. 48 502 250 775,

mail: rekrutacja@knap.biz.pl, http\\: www.knap.biz.pl



