Szes¢ lat doradzania

Firma KNAP Consultants juz od szesciu lat dziata na ryku do-
radztwa personalnego, rekrutujac pracownikéw na Srednie
i wyzsze stanowiska menedzerskie, realizujgc programy wspar-
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cia 0s6b zwalnianych oraz prowadzac projekty ocen pracowni-
czych. Mimo konkurencji, spétce udato sie odnies¢ sukces, na
trwate zaistnie¢ w swiadomosci klientéw. Do ich grona nalezy
ponad 50 globalnych korporacji. Lista pisemnych referencji fir-
my to przeglad najwiekszych graczy Swiatowej gospodarki. Sg
tu m.in. Microsoft, General Electric, Novartis, Danone, Nutricia,
Wyeth, DuPont, Bull, Heinz, MTV, Xerox, PepsiCo., FujiFilm, Mary
Kay, Lek, Tchibo, Frito-Lay. Sukces nie jest dzietfem przypadku,
firma opracowata wiasne, unikalne narzedzia i metodologie
dziatania, inwestuje tez w narzedzia teleinformatyczne zwig-
zane z gromadzeniem, przetwarzaniem, udostepnianiem oraz
ochrong danych. Zagadnieniem, do ktérego zarzad przyktada
najwigksza wage jest kwestia komunikacji z klientami i Srodo-
wiskiem HR. KNAP Consultants w swoich dziataniach kieruje
sie gleboko humanistycznymi przestankami, wspiera organiza-
cje charytatywne (Unicef, Warszawskie Hospicjum dla Dzieci),
a takze osoby poszukujace pracy.



